
 

 

Aggiornamenti al ruolo 2011-2012 
 

 
Programma di aggiornamento dei ruoli professionali della sicurezza per il settore delle costruzioni a Reggio Emilia 

Coordinatore della sicurezza – R.S.P.P. – R.L.S. 
 

 
A tutti gli abilitati al ruolo di  

Coordinatore della Sicurezza 
Responsabile e Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione  

 
 
Reggio Emilia, 02/11/2011 
 
Oggetto: tempistiche aggiornamento formazione – promemoria delle scadenze 
 

In relazione alle abilitazioni da voi conseguite al ruolo di Coordinatore della Sicurezza in fase di Progettazione e di 
Esecuzione e/o di Responsabile/Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione, alla legislazione vigente in termini 
di aggiornamento obbligatorio della formazione relativa a tali figure e alle scadenze da essa previste a partire dal D. 
Lgs: 81/08 e SMI, siamo a ricordarvi che il mancato aggiornamento della formazione potrebbe essere considerato 
come assenza delle capacità e requisiti imposti dalla normativa, con conseguente decadenza dall'incarico ed 
applicazione delle previste sanzioni in capo al datore di lavoro che ha nominato il RSPP.  
Richiamiamo, a tal proposito, nella pagina successiva il quadro degli obblighi di aggiornamento. 
Invitiamo quindi a verificare la propria posizione in riferimento alle scadenze suddette, alle attività formative 
frequentate e al programma previsto per il ciclo in corso (2011-2012). Si tenga presente che, a tal fine, vanno 
considerate come utile al calcolo dell’ aggiornamento, le frequenze ai due seminari sull’ entrata in vigore del D. Lgs. 
81/08 che gli scriventi hanno organizzato in data 03/07/2008 e 03/10/2008. 
In particolare può risultare problematica la posizione di quegli RSPP che non abbiano fruito costantemente della 
formazione erogata e che rientrano nella casistica della successione di interpretazioni normative che si sono 
avvicendate a partire dalla entrata in vigore del D. Lgs. 81/08. 
Tali posizioni individuali saranno oggetto di specifico contatto telefonico da parte di nostro personale addetto. 
 
Cordiali saluti. 
EFPE  e  Scuola Edile 
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AGGIORNAMENTO FORMAZIONE COORDINATORI SICUREZZA 
Tale aggiornamento è regolato dalle seguenti norme: 

• D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., all’Allegato XIV 

E’ previsto l'obbligo di aggiornamento a cadenza quinquennale della durata complessiva di 40 ore, da effettuare anche per 
mezzo di diversi moduli nell'arco del quinquennio. 
L'aggiornamento può essere svolto anche attraverso la partecipazione a convegni o seminari, con un numero massimo di 
100 partecipanti.  
Per coloro che hanno conseguito l'attestato prima del 15/5/2008 (data di entrata in vigore del D.Lgs. 81/2008) l'obbligo di 
aggiornamento decorre da tale data. 
 

CHI AGGIORNAMENTO PREVISTO QUANDO 

Coordinatori Sicurezza che abbiano frequentato il corso 
antecedentemente al 15/05/2008 

40 h entro 15/05/2013 

Coordinatori Sicurezza che abbiano frequentato il corso 
successivamente al 15/05/2008 

40 h entro 5 anni  
dalla data di fine corso 

 

 

AGGIORNAMENTO FORMAZIONE RSPP E ASPP (MACROSETTORE COSTRUZIONI, ATECO 3) 
Tale aggiornamento è regolato dalle seguenti norme: 

• Provvedimento 26 gennaio 2006 (G.U. del 14/2/2006 n. 37) “Accordo tra il Governo e le regioni e province 
autonome, attuativo dell'articolo 2, commi 2, 3, 4 e 5, del decreto legislativo 23 giugno 2003, n. 195, che integra il 
decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626, in materia di prevenzione e protezione dei lavoratori sui luoghi di 
lavoro”. (Atto n. 2407) 

• Linee interpretative condivise, emanate il 15/10/2011 dalla stessa Conferenza che ha emanato l’accordo del 
26/01/2006 

• Deliberazione N. 938 del 3 luglio 2006 della Regione Emilia Romagna, avente come oggetto il “Recepimento 
accordo Stato Regioni D.Lgs. 195/03. prime disposizioni per la formazione dei Responsabili e Addetti del Servizio di 
Prevenzione e Protezione - RSPP E ASPP 

• D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. art.32, c.6 “Capacità e requisiti professionali degli Addetti e dei Responsabili dei Servizi di 
Prevenzione e Protezione interni ed esterni”. 
 

RSPP esonerati dalla frequenza al modulo B sulla base 
del riconoscimento di crediti professionali pregressi (RSPP 
con esperienza maggiore di tre anni con incarico esistente 

al 14/2/2006, designati prima del 14/02/2003 ed attivi al 
13/08/2003, senza vincoli di titoli di studio) 

60 h 
distribuibili nel quinquennio 

dal 14/2/2007, 
entro il 14/02/2012 

RSPP rientranti in tutte le altre casistiche  

(preventivo obbligo di frequenza al modulo B)  
60 h 

distribuibili nel quinquennio 

Dalla data di conclusione del 
modulo B o dalla data del 
conseguimento della laurea in una 
delle classi previste dall’art. 32 del 
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.; tale data 
costituisce riferimento per tutti gli 
aggiornamenti quinquennali 
successivi. 

 

 
 




